JUDETUL BISTRITA-NASAUD
PRIMARIA COMUNEI CHIOCHIS
Tel/fax 0363407975

E-mail primaria@chiochis.ro

Nr.702 din 5.05.2023

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI CHIOCHIS. in conformitate cu prevederile art.618 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile
si completdrile ulterioare, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea unui post —
functie publicd de executie vacanta pe durati nedeterminatd, dupa cum urmeaza:

1. denumirea autoritatii sau institutiei publice organizatatoare a concursului — Primiria
comunei Chiochis, Judetul Bistrita-Nasaud,

2. functia publica vacanta pentru care se organizeaza concursul:

- 1 post functie publicd de executie, pe duratd nedeterminati de consilier, clasa I, grad
profesional superior la Compartimentul financiar contabil si achizitii publice,

3.Durata normala a timpului de munci de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana,

4. Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea functiei publice vacante:

- publicarea anuntului: 5,05.2023,

- proba suplimentara — nu este cazul

- proba scrisd : in data de 1in data de 08.06.2023 ora 12,00, la sediul Primériei comunei
Chiochis din localitatea Chiochis, nr.17, Judetul Bistrita-Nasaud,

- proba interviu se va desfdsura 1in termen de maxim de 5 zile lucritoare de la data
sustinerii probei scrise, la sediul Primiriei comunei Chiochis, doar de catre candidatii care
au obtinut minimum 50 de puncte la proba scrisa.

5. Dosarele de inscirere la concurs se depun la sediul Primériei comunei Chiochisg in termen
de 20 de zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 05,05.2023-24.05.2023
inclusiv, si contin in mod obligatoriu urmatoarele :

a) formular de inscriere,

b) curriculum vitae, modelul comun european,

¢) copia actului de identitate, -

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari,

€) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munci si vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesieli,

Modelul orientativ al adeverintai este prevazut in anexa nr.2D din HG nr.611/2008.
Adeverintele care au un alt format trebuie si cuprindd elemente similare celor prevdzute in
anexa mentionatd mai sus si din care si rezulte cel putin urmétoarele informatii : functia/
functiile ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal
al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulatd, precum i vechimea in specialitatea
studiilor.

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului.
Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabila, adeverinta

care atestd starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicapa, emis in conditiile legii,



g) cazierul judiciar.

Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor $i care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autorotatea sau institutia publicd competenta are
obligatia de a completa dosarul. de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul
desfagurdrii concursului, dar nu mai tirziu de data $i ora organizarii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

In situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional,

h)  declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitétii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica,

In cazul in care existd un candidat cu dizabilitati, prin raportare la nevoile individuale,
acesta poate inainta comisiei de concurs, in temeiul previzut pentru depunerea dosarelor de
concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilitatii
probelor de concurs.

Copiile de pe actele enumerate mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, se prezintd in copie legalizata sau insotite de documentele originale, care
sa certifice pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

6. Conditiile de participare:

- Conditii generale sunt cele prevazute in art.465 alin.(1)din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare,

- poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii.

- are cetatenie romana,

- cunoagte limba roména scris si vorbit,

- are vérsta ded minimum 18 ani impliniti,

- are capacitate deplina de exercitiu,

- este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publicd. Atestarea stirii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de famile,

- indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitatea studiilor prevazute de lege
pentru ocuparea functiei publice,

- indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice,

- nu a fost condamnat pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracxtiuni care impiedica
infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savirsite cu intentie care ar face-
0 incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei,

- nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in
conditiile legii,

- nu a fost destituit dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimele 3 luni,

- nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica,

Abilitéti, calitati si aptitudini necesare:
- initiativa i creativitate,
- capacitate de concentrare si lucru individual,
- capacitate de lucru in echipa,

- operativitate de identificarea solutiilor adecvate in activitatea curenta,



- capacitate de analiza, sinteza si fundamentare,

- promptitudine si eficientd in efectuarea lucrarilor,

- asumarea responsabilitatii,

- pastrarea confidentialitatii, corectitudine si fidelitate,

- abilitdi de comunicare : scris §i oral,

- fluentd in exprimare §i competenta in redactare,

- preocupare pentru ridicarea nivelului profesional individual,

- cerinte specifice :

- disponibilitate pentru program de lucru prelungit,

- disponibilitate pentru deplasiri in interesul serviciului,

- Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs §i a ocupdrii functiei publice
sunt:

- candidatii trebuie sa fie absolventi de studii universitare de licentd absolvite cu diploma de
licentd sau echivalent in domeniul administratiei publice, juridice sau economice,

- vechime minima in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice :7 ani,

- persoana de contact: Muresan Margareta — consilier primar

Bibliografia, tematica, atributiile prevdzute in figa postului, precum si alte date necesare
desfagurdrii concursului, sunt afisate pe pagina de internet a institutiei.

Relatii suplumentare se pot obtine la tel. 0363407975 sau la i-mail primaria@chiochis.ro.

PRIMARUL COMUNEI CHIOCHIS

Adrian Vasile Z’lasi
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BIBLIOGRAFIE

pentru concursulg de recrutare in functia publica de consilier, clasa I, grad profesional
superior la Compartimentul financiar contabil si achizitii publice

1. Constitutia Romaniei, republicati,

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discrminare, republicatd cu modificarile si completérile ulterioare,

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd cu modificarile si completdrile ulterioare,

4. Titlul T §i IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ cu modificirile si completarile ulterioare,

5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare,

6. Hotararea de Guvern nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice

Secretar general al comunei Chiochig
Muresan Ioan O (;{.I
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TEMATICA

pentru concursulg de recrutare in functia publica de consilier, clasa I, grad profesional
superior la Compartimentul financiar contabil si achizitii publice

1. Constitutia Romaniei, republicata,
- Drepturile, libertatile i indatoririle fundamentale — Administratia public

2. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discrminare, republicatd cu modificirile si completdrile ulterioare,
- Prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de discriminare

3. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatad cu modificarile si completirile ulterioare,

- Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati

4. Titlul I i II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare,

- Statutul functionarului public, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice. Dispozitii generale,
Descentralizarea, Regimul general al autonomiei locale, unitdtile administrativ-teritoriale in
Romania, Autoritatile administratiei publice locale Dispozitii generale, Competentele
autoritatilor adminstratiei publice locale Consiliul local, Primarul, Actele autoritatilor
administratiei publice locale, Mandatul de ales local » Alte dispozitii aplicabile
administratiei publice locale, Raspunderea administrativi, Serviciile publice.

5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completdrile ulterioare,

- Capitolul IT Regului generale de participare §i desfisurare a procedurilor de atribuire si
Capitolul III Modalitati de atribuire

6. Hotdrarea de Guvern nr.395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a

prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice

- Cap.III Realizarea achizitiei publice.

Secretar general al comunei Chiochig
Muresan Ioan Dviidiu
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